附件2：     厦门工学院试卷评阅规则（试行）
课程考核管理是教学管理的重要环节之一，是教学质量监控的重要手段，为了使课程考核管理工作进一步制度化、规范化、科学化，保证阅卷工作的公平、公正，特制定本规则。
1、各院系、各专业课程试卷的阅卷工作由院系领导或其指定相关人员领导、组织实施及核查。

2、有多名教师讲授同一门课程的课程原则上须实行流水作业方式阅卷，特殊情况需单独阅卷的要院系领导审批。

3、评阅试卷应使用红色签字笔或红色墨水钢笔；阅卷应严格执行有关评分标准，客观、公正、准确地反映学生考试情况。

4、试卷原则上采用百分制计分。阅卷时，原则上要求小题得分标记于题右面，大题得分标记于题左面并计入卷首评分区域框内（有专门设计答题纸的课程，小题、大题得分可按卷面评分区域框填写）。阅卷记分应统一使用正得分方式，不得使用负分方式记分。卷面大题得分应等于各小题得分之和，总分应等于各大题得分之和。

5、阅卷人、审核人要在批阅过的每本试卷的第一页卷首对应处签全名，后面的每份试卷卷首对应处可签全名或姓氏；批阅过的试卷如发现问题确须改动，阅卷人必须在改动处签名确认。
6、各院系必须定期组织对本单位的课程试卷阅卷情况进行复核、审查，并按学校的相关要求进行装订、存档。

7、教师在教务系统登录成绩后不得随意改动，如需更改应经院系领导和教务处领导审批后，按程序进行。
