
中国教育工会华侨大学厦门工学院委员会文件

华大厦工工[2011]06号


关于印发《华侨大学厦门工学院工会2011年
工作要点》的通知
各工会小组：

经工会委员会研究，报院党委、院领导、院董事会批准，现将《华侨大学厦门工学院工会2011年工作要点》印发给你们，请认真学习，抓好贯彻落实！
特此通知
附件：华侨大学厦门工学院工会2011年工作要点

（此页无正文）
中国教育工会华侨大学厦门工学院委员会                 
二〇一一年三月二十一日
签发人：张渭滨
主题词：印发 2011 工作 要点 通知
抄送：院党委、董事会、院领导、工会委员、存档。
华侨大学厦门工学院工会办公室    2011年3月21日印发
附件：

华侨大学厦门工学院工会2011年工作要点
2011年我院工会工作的总体思路是：以党的十七大和十七届四中全会精神为指导，认真贯彻落实学院首届教代会提出的工作任务和目标，围绕学校中心工作，以突出维护和服务职能为重点，以“建家”工作为抓手，以丰富多彩的文体活动为载体，以改革的精神和与时俱进的状态，加强自身建设，坚持工会工作的正确方向，富有成效地开展工作，充分发挥党联系职工群众的桥梁纽带作用。着力做好以下几方面工作：

一、着力做好首届教代会提案的落实工作和一届教代会二次会议的筹备工作

首届教代会共收到代表提案57份，立案57份，为推动提案的落实办理，经院长办公会研究，已决定将提案分类整理交由相关职能部门落实办理。工会将积极配合行政领导督促承办部门落实办理首届教代会的提案，做到事事有着落，件件有答复，给代表们满意的答复。

为了保证学院一届教代会二次会议在12月份的顺利召开，需要做好以下几方面的筹备工作：

1、成立一届教代会二次会议筹备组，并在筹备组下设若干个小组，具体负责会议的各项筹备工作。

2、按照规定程序，增补出席教代会的代表。

3、征集和处理提案，确定大会的中心议题。

4、会议材料和会务准备。

二、积极开展创建“教工之家”的活动

为丰富教职工的物质文化和精神文化生活，学院工会将努力建设各种教职工文体活动场所，组建“教工之家”，为教职工的休闲娱乐和联络感情提供各种场合和机会。

2011年度工会将建设以下活动场所，初步建立起华侨大学厦门工学院“教工之家”：

1、教职工舞厅和卡拉OK室

2、棋牌室

3、康乐球室

4、体育健身中心（利用体育中心现有条件进行建设安排）

三、积极开展教职工文化体育活动，活跃校园文化生活

为了促进群众性文化体育活动开展，学院工会鼓励成立各种文化体育协会，并计划利用业余时间，开展一些经常性、形式多样、适合教职工特点的文化体育活动。2011年学院工会将计划组织开展以下活动：

3月，庆祝三八节活动；

4月，春游活动；

9月，庆国庆、教师节、中秋节活动（合成一次举办）；

10月，秋游活动；

11月，系列体育运动热身赛、院级田径运动会（教职工组比赛）；

12月底-1月初，迎新年音乐会。

同时，不定期开展校际工会组织和校内各工会小组间的联谊活动，加深校际工会组织的交流，促进校内外未婚青年男女教职工的交往和沟通。

四、搞好自身建设，不断提高工会工作的整体水平，发挥工会组织的服务和维护职能。

1、加强政治理论和业务学习，提高自身素质和工作水平，在工作制度化、规范化、科学化方面下功夫；创新工会活动方式，增强工会工作的针对性和实效性；树立全心全意为教职工服务的思想，想事、做事都要代表大多数群众的利益，真正把工会打造成教职工之家；

2、严格遵守学校的规章制度，加强廉洁自律教育，艰苦奋斗，厉行节约，努力作好本职工作。明确工会各岗位人员工作职责和分工，注意岗位之间的工作衔接，杜绝出现工作漏洞。在工作中，要做到分工不分家，齐心协力作好工会的整体工作。

3、开展“送温暖”工程，关心教职工的“婚、丧、病、困”，做好教职工各种福利礼金的发放和慰问工作；建立特困教职工档案，努力帮助他们解决实际困难；每年定期在四月份举行体检一次，保障教职员工的身体健康。

4、重视工会内部文件资料的收集、积累和归档，提高工作效率。

5、主动配合党政领导班子扎扎实实地推进校务公开工作，不断充实新内涵、新途径，在研究和确定涉及教职工切身利益的重要事项时，工会组织将积极参与，从源头上维护教职工的合法权益。

五、维护女职工合法权益，开展好女工工作

1、深入基层调研女工工作，帮助解决实际问题。

2、积极开展适合女职工特点的各种活动，树立典型，表彰和宣传她们的先进事迹。

3、加强女职工健康教育，组织女职工身体检查。
第 5 页 共 5 页

